INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta NUm. 22/2024 de la sesién ordinaria
del 26 de enero de 2024 realizada
a las 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Marcela Astudillo Moya
Nayeli Pérez Juarez
Arturo Valencia Islas
Susana Bertha Merino Martinez
Raul Porras Rivera

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE PROMOCION

Solicitud de promocién de la Dra. Mildred Yélatl Espindola Torres, de Técnico Académico, Titular “B”
de tiempo completo, definitivo, a Técnico Académico, Titular “C” de tiempo completo, definitivo; con el
nimero de plaza 74131-33, a partir del 17 de enero de 2024, en el Area de Andlisis Macroeconomeétrico
Prospectivo. Anexa autoevaluacion, curriculum vitae y documentos probatorios. (Acta unica).

Articulo 13 del EPA. — Los requisitos minimos para ingresar o ser promovido a la categoria de técnico académico
titular son: '

c. Para el nivel "C", tener grado de doctor o preparacion equivalente, haber trabajado un minimo de cinco afios
en tareas de alta especializacion, y haber colaborado en trabajos publicados.

Comision de Opiniéon Académica

La doctora Mildred Espindola Torres actualmente se desempefia como Técnica Académica, Titular “B’,
de Tiempo Completo, en el area de Anélisis Macroecondmico Prospectivo del lIEc, donde lleva a cabo
actividades de apoyo académico de revision, busqueda y procesamiento de informacion bibliografica,
hemerogréfica y estadistica, relacionada con diferentes temas econémicos para contribuir a la elaboracion
de trabajos de investigacion y podcast, actualizacién de cuadros y graficas de indicadores
macroecondmicos incluidos en la publicacion electronica “Situacion y Perspectivas de la Economia
Mexicana”.

En el periodo que se evalta, de 2010 a 2023, ha realizado actividades de difusion y colaboracion en
proyectos de la Coordinacién. Destacan su relatoria del seminario “Hacia la medicién del acceso efectivo
al derecho a la educacién” (2021), el cual fue realizado en colaboracién entre el lIEc y el CONEVAL, asi
como en la planeacién del proyecto “Crecimiento economico y distribucion del ingreso. Bienestar y
politicas publicas” (2019-2020). Participé en la elaboracion del Manual de procedimientos del Boletin
“Coyuntura Econémica” (2020). Asimismo, participa en la edicién académica de ocho episodios “Momento
Econémico: el podcast’ y la publicacién electronica “Cuadernos de Investigacion” del Posgrado de
Economia del lIEc, entre otras actividades mas.

En actividades de difusién particip6 como ponente en ocho seminarios de divulgacién, uno por invitacion
de la Universidad Auténoma de Chiapas; asi como tres mesas redondas sobre temas de investigacion
interna del lIEc. Llevé a cabo actividades en cuerpos colegiados dentro del XXII y XXIV Consejo Interno
del lIEc, en su Comisidn de Opinién Académica, en el Comité Editorial del “Boletin Coyuntura Economica’;
asi como en el Comité del Centro de Educacién Continua y Proyectos de Vinculacion y el Comité
evaluador del Programa PASPA.

En actividades de evaluacion, participd como sinodal para un COA de técnico académico asociado “C" y
de tres tesis de licenciatura de la Facultad de Economia. También ha realizado diversas actividades de
promocién y desarrollo de comunicacién y vinculacion de oferta académica e investigativa entre el llEcy
otras unidades académicas, como la UNAM Global y externas.



Como trabajo de investigacion, participé en coautoria en 9 capitulos de libros, todos arbitrados, y publico
como autora el libro Impuesto sobre la renta corporativo y su relacién con la formacion de capital:
discusion tedrica y evidencia empirica.

Cuenta con la distincion PRIDE “C” y su promocién de Técnico Académico Titular “A”, a Técnico
Académico Titular “B. Asimismo, en trabajo derivado de su tesis doctoral se hizo acreedora al
reconocimiento Premio Jesus Silva Herzog en 2023.

Como Plan de trabajo propone continuar con la revisién, bisqueda y procesamiento de informacién
bibliografica, hemerografica y estadistica, relacionada con diferentes temas econémicos para contribuir a
la elaboracién de trabajos de investigacion y podcast, actualizacion de cuadros y graficas de indicadores
macroeconémicos, asi como sus actividades investigativas y de difusién académica.

Por lo anterior, se estima que cumple con los requisitos del articulo 13 del EPA para promocion a la plaza
de Técnico Académico “C”, por cual esta Comision opina favorablemente sobre la promocion de la doctora
Mildred Espindola Torres.

ACUERDO: Después de conocer la opinion razonada de la Comisién de Opiniéon Académica, el Consejo
Interno opina favorablemente sobre la solicitud de promocion, de la Dra. Mildred Yélatl Espindola
Torres, de Técnico Académico, Titular “B” de tiempo completo, definitivo, a Técnico Académico, Titular
“C” de tiempo completo, definitivo; con el numero de plaza 74131-33, a partir del 17 de enero de 2024,
en el Area de Analisis Macroeconométrico Prospectivo.

No habiendo otro asunto que tratar la reunién terminé a las 10:00 horas.

PRESIDENTE SECRETARIO

ARMANDO SANCHEZ VARGAS JOSE MANUEL ARQUEZ ESTRADA
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