INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 109/2023 de la sesion extraordinaria
del 30 de junio de 2023 realizada
alas 9:00 hrs., via remota y a distancia.

eV
Presidente: Armando Sanchez Vargas Al
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Andrés Blancas Neria
Nayeli Pérez Juarez
Arturo Valencia Islas
Susana Bertha Merino Martinez
Raul Porras Rivera

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Con base en la solicitud de la Dra. Guadalupe Valencia Garcia, Coordinadora de Humanidades,
Oficio COHU/D-SAC/113/2023, con fecha del 22 de mayo de 2023, se presenta la solicitud de
recontratacion por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, de la Dra. Ana
Karina Videgain Martinez; por un afio, a partir del 1 de agosto de 2023, con una remuneracion
equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, a
contrato, en la plaza con nimero de registro 78817-27, adscrita al area de Desigualdad Social y
Pobreza, de la Coordinacién de Humanidades, Sede Programa Universitario de Estudios del
Desarrollo (PUED), para continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Dinamica de la
pobreza y su vinculo con la estructura de las desigualdades sociales”, asi como otras actividades de
investigacion, docencia y difusion relacionadas con su proyecto. Anexa solicitud, justificacion
académica, programa e informe de labores y documentos probatorios. Es su tercera recontratacion.

Articulo 41 del EPA.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado
nivel C, se requiere:
a. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes;
b. Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes o de investigacion, en la materia o area
de su especialidad, y
c. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener el grado de doctor, o haber
desemperiado sus labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera
sobresaliente.

COMISION DE OPINION ACADEMICA

La doctora Ana Karina Videgain Martinez es licenciada en sociologia por la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad de la Republica de Uruguay, maestra en demografia y doctora en Estudios
de poblacién por El Colegio de México. Actualmente desarrolla el proyecto de investigacion individual
“Dinamica de la pobreza y su vinculo con la estructura de desigualdades sociales” y participa en los
proyectos colectivos “Estratificacion social del bienestar subjetivo y emocional en México”, en el ¢
Grupo de Trabajo CLACSO sobre "Desigualdad, estructura social y politicas” y coordina el proyecto
“Trabajo, Familia y Cuidado”, el cual reine a profesores de la UNAM y de la Universidad Nacional
del Litoral de Santa Fe, Argentina. Durante el periodo que se reporta, la doctora Videgain publicé en
coautoria el capitulo “La desigualdad que rige el juego econémico: mujeres y trabajo en la demanda _
de una politica integral de cuidado infantil”, en el libro Las politicas sociales de México (2000-2018). 2

Derechos constitucionales y arquitectura institucional, coordinado por Alicia Ziccardi y Rolando
Cordera, y tiene tres capitulos en proceso de publicacién. Ademas, participé en diversos eventos
académicos como ponente, comentarista y moderadora, dirige dos tesis de doctorado e impartio tres ‘%L



cursos dentro del PUED, el Programa Unico de Especializaciones en Economia y la maestria en
demografia social del Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales. Por ultimo, participa
en el Seminario de Sociologia de las Emociones del Instituto de Investigaciones Sociales, es
miembro del Consejo Editor del PUED, del padroén de tutores en el Programa de Posgrados de
Estudios de Género y del padron de tutores de la Especializacion en Desarrollo Social del PUEE de
la UNAM.

Durante el periodo de la solicitud de recontratacion, la doctora Videgain Martinez continuara
desarrollando los proyectos individuales y colectivos en los que participa; coordinara el libro colectivo
“Repensar los regimenes y ordenes de género en América Latina. Estudios sobre las vidas en
instituciones (familia, escuela, trabajo) y sus dindmicas de género”; elaborara el articulo académico
"Estructura ocupacional y persistencia de la pobreza", asi como el capitulo "Encuestando emociones:
bienestar socioemocional y desigualdades de clase en México". Por otro lado, continuara impartiendo
las asignaturas que le han sido asignadas y participara en dos eventos académicos.

Por lo anterior, esta comisién opina favorablemente sobre la solicitud de recontratacion por Articulo
51 del EPA de la UNAM, de la Dra. Ana Karina Videgain Martinez, por un afio, a partir del 1 de agosto
de 2023, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera,
Asociado “C”, de tiempo completo, a contrato, en la plaza con nimero de registro 78817-27, adscrita
al area de Desigualdad Social y Pobreza, de la Coordinacion de Humanidades, Sede Programa
Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED), para continuar desarrollando el proyecto de
investigacion “Dindmica de la pobreza y su vinculo con la estructura de las desigualdades sociales”.

ACUERDO. Después de conocer la opinién razonada de la Comisién de Opinién Académica,
el Consejo Interno aprueba la solicitud de recontratacién por articulo 51 del Estatuto del
Personal Académico (EPA) de la UNAM, de la Dra. Ana Karina Videgain Martinez; por un afno,
a partir del 1 de agosto de 2023, con una remuneracion equivalente a una plaza de
Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, a contrato, en la plaza
con numero de registro 78817-27, adscrita al area de Desigualdad Social y Pobreza, de la
Coordinacién de Humanidades, Sede Programa Universitario de Estudios del Desarrollo
(PUED), para continuar desarrollando el proyecto de investigacién “Dinamica de la pobreza 'y
su vinculo con la estructura de las desigualdades sociales”.

No habiendo otro asunto que tratar la reunién terminé a las 10:00 horas.
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